T Decreto N° 2268 / 2026

[cl] ';A
H 0 CoMOSTOD@s  Puerto Varas, 07 de Mayo del 2026

VISTOS:

1. El desarrollo de la Quincuagésima Segunda Sesion Ordinaria del Honorable Concejo Municipa de Puerto
Varas, periodo 2024-2028, celebrada el dia 06 de mayo del afio 2026;

2. Las atribuciones que me confiere la Ley 18.695 Organica Constitucional de Municipalidades, cuyo texto
refundido, coordinado, sistematizado y actualizado fue fijado por e D.F.L. N° 1 de fecha 09 de mayo del
ano 2006 y sus modificaciones posteriores;

DECRETO:

1. PROMUL GUESE los acuerdos N° 308 a N° 311, adoptado en la Quincuagésima Segunda (523 Sesién
Ordinaria del Honorable Concejo Municipal de Puerto Varas, periodo 2024-2028, celebrada el dia 06 de
mayo del afo 2026.

ANOTESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE EN EL PORTAL DE TRANSPARENCIA Y
ARCHIVESE.
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TOMAS GARATE SILVA
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ACUERDOS QUINCUAGESIMA SEGUNDA (52°) SESION ORDINARIA DEL
HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL PERIODO 2024-2028 CELEBRADA EL DIA
06 DE MAYO DEL ANO 2026.

ACUERDO N2 308 : El honorable Concejo Municipal, por unanimidad de sus
integrantes y de conformidad a lo dispuesto en la Ley 18.695 Organica
Constitucional de Municipalidades, cuyo texto refundido, coordinado vy
sistematizado fue fijado por el D.F.L. 1 de fecha 09 de mayo del afio 2006 y
publicado en el Diario Oficial el 26 de Julio del afio 2006 y sus modificaciones
posteriores, acuerdan otorgar el beneficio de incentivo al retiro voluntario Ley
N°21.135, articulo N° 1, para los funcionarios municipales Sra. Jaqueline Jeldres
Silva, Planta técnico del Juzgado de Policia Local, grado 11° E.S.M. con
antigliedad municipal de 34 afios, un total de bonificacién de S 21.424.065, Sr.
Juan Carlos Gonzalez Alvarado, conductor del Departamento de Operaciones,
Planta auxiliar, grado 13° E.S.M., antigliedad municipal de 27 afios, total de
bonificacion S 17.321.329.-, Sr. Eduardo Gaez Cardena, Planta administrativo
del Juzgado de Policia Local, grado 12° E.S.M., antigliedad municipal de 32 afios,
total bonificacion S 18.473.385 y Sra. Mariela Gallegos Vera, Contrata
administrativo de la Direccién de Desarrollo Comunitario, grado 13° E.S.M,
antigiedad municipal de 15 afios, total de bonificaciéon $ 15.329.666.-

ACUERDO N2 309 : El honorable Concejo Municipal, por mayoria de sus
integrantes, con el voto de rechazo del concejal Juan Patricio Godoy vy de
conformidad a lo dispuesto en la Ley 18.695 Organica Constitucional de
Municipalidades, cuyo texto refundido, coordinado y sistematizado fue fijado
por el D.F.L. 1 de fecha 09 de mayo del aino 2006 y publicado en el Diario Oficial
el 26 de Julio del aiio 2006 y sus modificaciones posteriores, acuerdan adjudicar
la licitaciéon publica ID N° 660872-7-LR26, denominada “Servicios de aseo en
dependencias Municipales para la llustre Municipalidad de Puerto Varas”, al
proveedor FullService Sur LTDA, plazo de ejecucién en 24 meses, el gasto que
demande esta licitacién no podra superar los $713.760.096.- (IVA incluido).

ACUERDO N2 310 : El honorable Concejo Municipal, por unanimidad de sus
integrantes y de conformidad a lo dispuesto en la Ley 18.695 Organica
Constitucional de Municipalidades, cuyo texto refundido, coordinado vy
sistematizado fue fijado por el D.F.L. 1 de fecha 09 de mayo del afio 2006 y
publicado en el Diario Oficial el 26 de Julio del afio 2006 y sus modificaciones
posteriores, acuerdan aprobar la solicitud de patente de alcoholes a nombre
del contribuyente Sociedad Gastronomica Schulz SPA, actividad restaurante
diurno, letra C, ubicado en calle Imperial N° 701 de la comuna de Puerto Varas.



ACUERDO N2 311 : El honorable Concejo Municipal, por unanimidad de sus
integrantes y de conformidad a lo dispuesto en la Ley 18.695 Organica
Constitucional de Municipalidades, cuyo texto refundido, coordinado y
sistematizado fue fijado por el D.F.L. 1 de fecha 09 de mayo del afho 2006 y
publicado en el Diario Oficial el 26 de Julio del afio 2006 y sus modificaciones
posteriores, acuerdan aprobar la solicitud de patente de alcoholes a nombre
del contribuyente Inversiones D Y C spa, actividad Restaurante diurno y
nocturno, letra C, ubicado en calle Estacion N° 140 de la comuna de Puerto
Varas.
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QUINCUAGESIMA SEGUNDA (52°) SESION ORDINARIA DEL HONORABLE
CONCEJO MUNICIPAL, PERIODO 2024-2028 CELEBRADA EL DIA 06 DE MAYO
DEL ANO 2026.

En Puerto Varas, a 06 de mayo del aio 2026, siendo las 09:37 horas, se reune el
Honorable Concejo Municipal de Puerto Varas, bajo la presidencia de don Tomas
Garate Silva, Alcalde de la comuna y Presidente del H. Concejo Municipal, y
actuando como Secretario Municipal don Marcelo Bustos Aguilar.

1.- ASISTENTES:
1.1. Concejales/as:
e Dofla Tamara Rammsy Sanchez
e Concejal Juan Patricio Godoy
e Concejal Rodrigo Schnettler Weisser
e Concejal Antonio Horn Cruz
e Dofia Pamela Bongain Acevedo
e Don Raul Monsalves Carrasco

1.2 Ausente:

1.3 Otros Asistentes: Funcionarios Municipales; don Tito Barra, Administrador
Municipal; dofa Carolina Delgado, Encargada Departamento Recursos
Humanos; doia Sandra Rain, Encargada de Rentas y Patentes.

En el nombre de Dios, de |la Patria y de nuestra comunidad, se da por abierta la
Quincuagésima Segunda (52°), Sesidon Ordinaria del Concejo Municipal, Periodo
2024-2028.



TABLA

1.- ACTAS ANTERIORES:

1.1. Acta 51° Sesion Ordinaria

1.2. Acta 06° Sesién Extraordinaria “Cuenta Publica Gestién Municipal afio
2025”7

1.3. Acta 07° Sesién Extraordinaria

2.- CORRESPONDENCIA RECIBIDA:

2.1. Carta Juntas de Vecinos de Puerto Varas y Agrupacion de Usuarios del
Transporte

2.2. Solicitud Formal de Audiencia Junta de Vecinos N° 1 La Cruz

2.3. Carta Club Social y Deportivo Taekwondo In Nae Puerto Varas

2.4. Oficio N° OF74310/2026 - Contraloria General de la Republica

2.5. Carta Taller Mujeres Artesanas en Ceramica Rosas del Lago

2.6. Oficio N° 59/2026 - Asociacion de Municipalidades Provincia de Llanquihue
2.7. Oficio N° OF82349/2026 — Contraloria General de la Republica

3.- CORRESPONDENCIA DESPACHADA:
3.1. Decreto Alcaldicio N° 2089 de fecha 23.04.2026

4.- CUENTA SENOR ALCALDE:
4.1. Ejes de Gestion Sr. Alcalde.

5.- ACUERDOS TENTATIVOS

5.1. Retiro Voluntario (Recursos Humanos)

5.2. Licitacidon “Servicio de Aseo en Dependencias Municipales "
(Administracion Municipal)

5.3. Solicitud Patente de alcoholes Sociedad Gastrondmica Schulz SPA (Rentas y
Patentes)

5.4. Solicitud Patente de Alcoholes Inversiones D y C SPA (Rentas y Patentes)

6.- APORTES Y SUBVENCIONES:

7.- PUNTOS VARIOS:

7.1. Concejal Rodrigo Schnettler

a) Solicitudes viales en pasaje Machmar

b) Estado de avance de Solicitud de cambio de nombre de calle Colo Colo a
Fundadores del 81




DESARROLLO DE LAS MATERIAS

Sr. Alcalde sefala; en primer lugar quisiera mencionar que el concejal Juan
Patricio Godoy, ha solicitado que podamos extender un silencio por el
fallecimiento de una de nuestro vecinos me refiero a don Carlos Quilodran, ex
funcionario municipal, ex director de la escuela de Petrohué, que fallecié hace
algunas semanas atras, asi que en ese mismo contexto, le extiendo un abrazo de
presencia, de carifo, de respeto hacia su familia y por cierto a todos sus
familiares y cercanos y extiendo ese sentimiento de todo el Concejo Municipal
para con él y su familia asi que solicito que podamos darle un minuto de silencio
a Don Carlos Quilodran (Q.E.P.D).

Sr. Alcalde senala; se encuentra en sala don Juan Lobos, presidentes del Club de
Ciclismo Puerto Varas y en ese contexto el que es que el concejal Rodrigo me ha
solicitado hacer referencias de su presencia aqui respecto al club y esa gran copa
gue nos acompana.

Sr. Alcalde cede la palabra al concejal Rodrigo Schnettler; queria por supuesto
saludar al Club Deportivo Social y Cultural Ciclistas Puerto Varas, encabezado
aqui su representacion por don Juan Lobos, que hace unas semanas atras no
habiamos tenido concejos, por lo cual, no lo podiamos hacer publico el Club
Ciclista participd del nacional Ruta Master realizado en Chillan y organizado
también por la federacidn nacional de ciclismo de Chile, donde obtuvieron el
mejor desempefio del torneo con cuatro medallas de oro, dos medallas de plata,
y una medalla de bronce, ademas, en para ciclismo el deportista Ignacio Oyarzun
obtuvo dos medallas de plata en la en las especialidades de tandem bicicleta
doble y gran fondo larga distancia, de esta manera el club se consagré como
primer lugar en el medallero general de la de la competencia.

Ademas, los cuatro medallistas de oro, clasificaron directamente al campeonato
mundial del gran fondo de UCI 2026, que se realizard en Iseco, Japon desde el 26
hasta el 30 de agosto, los ciclistas que fueron premiados fueron en oro Paula
Viertel en master b2, Silvia Figueroa master C2, Ariel Concha master Bl y
Eleodoro Garrido master E plata Francisco Opazo en el master de uno y Eleodoro
Garrido master e y bronce José Mora master en C2.

Yo creo que es muy bueno considerar y reconocer este logro deportivo para
nuestra comuna, porque Club Ciclista Puerto Varas nos viene representando ya
hace mucho rato, desde por lo menos desde que yo estoy participando del
Concejo Municipal nos ha ido representando nacional e internacionalmente y lo
cual también lleva el nombre de Puerto Varas de nuestra comuna a nivel
sudamericano e internacional.



El préximo afio se va a realizar el nacional de ruta mastil para ciclismo 2027 en
el sector playa venado balneario del lago Llanquihue, serian mas de 1000
participantes que si podemos recordar el Iron Man, esto también va a ser una
muy buena instancia para nuestros deportistas, para nuestro comercio y para
nuestra comuna, asi que habiamos pensado premiar los corredores en esta
instancia, pero vamos a hacerlo para la proxima semana, porque por temas
laborales y de distancias geograficas no pueden estar aca.

1.- ACTAS ANTERIORES:

1.1. Acta 51° Sesion Ordinaria

Se aprueba el Acta N° 51 Sesiéon Ordinaria, celebrada el dia 15 de abril del afio
2026.

1.2. Acta 06° Sesidon Extraordinaria “Cuenta Publica Gestion Municipal aiho
2025”

Se aprueba el Acta N° 50 Sesion Ordinaria, celebrada el dia 23 de abril del ano
2026.

1.3. Acta 07° Sesion Extraordinaria

Se aprueba el Acta N° 50 Sesiéon Ordinaria, celebrada el dia 27 de abril del afio
2026.

2.- CORRESPONDENCIA RECIBIDA:

2.1. Carta Juntas de Vecinos de Puerto Varas y Agrupacion de Usuarios del
Transporte.

Se recibe carta de los representantes de la Juntas de Vecinos Puerto Varasy la
Agrupacion de usuarios del transporte, con fecha 6 de abril afio 2026, en la cual
manifiestan su legitima preocupacion por las recientes alzas en los precios de los
combustibles y el impacto directo que esto genera tanto en el costo de la
locomocién como en el presupuesto de las familias de nuestra comuna.

En ese contexto, solicitan evaluar posibles medidas y estrategias que permitan
mitigar este impacto econdmico en la comunidad.

2.2. Solicitud Formal de Audiencia Junta de Vecinos N° 1 La Cruz.

Se recibe Solicitud Formal de Audiencia por parte de la Junta de Vecinos N° 1 La
Cruz, de fecha 09 de abril 2026, para tratar materias urgentes de seguridad
territorial, infraestructura urbana y proyectos pendientes de ejecucion, tales
como: Ocupacion ilegal dentro del territorio de la Junta de Vecinos, Proyecto de
Pavimentacidon Participativa calle Baguedano, Seguridad vecinal y control de
ocupaciones irregulares, Mejoramiento de infraestructura barrial y temas varios.



2.3. Carta Club Social y Deportivo Taekwondo In Nae Puerto Varas.

Se recibe carta con fecha 07 de abril de 2026, enviada por don Miguel Agliero
Soto, quien solicita en su calidad de Presidente del Club Social In Nae Puerto
Varas un espacio que cumpla con las condiciones necesarias para realizar el
evento anual “Copa Puerto Varas” en la especialidad de Taekwondo,
programada para los dias 20 y 21 de junio, fechas ya comprometidas con la
Federacion IND y otras academias.

2.4. Oficio N° OF74310/2026 - Contraloria General de la Republica.

Se recibié Oficio N° OF74310 de la Contraloria General de la Republica, con fecha
17 de abril 2026, mediante el cual reiteran el requerimiento de remitir los
estados financieros correspondientes al término del ejercicio contable
correspondiente al aino 2025, lo que debera ser acatado dentro del plazo de 10
dias habiles, contados desde la notificacidon del presente oficio, de no ser asi se
debe aplicar la medida disciplinaria dispuesta en el articulo 9, inciso 3 de la Ley
N° 10.336 al Director de Administracidén y Finanzas o a quien subrogue.

2.5. Carta Taller Mujeres Artesanas en Ceramica Rosas del Lago.

Se recibe carta del Taller de Mujeres Artesanas en Ceramica “Rosas del Lago”,
mediante la cual realizan una cordial invitacion a la actividad de clausura del
taller “Dandole color al barro”, realizada con el financiamiento entregado por el
Fondo de Comunidad del Gobierno Regional de Los Lagos, programado para el
dia lunes 27 de abril alas 10:30 hrs, en la Casa de la Cultura de la |I. Municipalidad
de Puerto Varas.

2.6. Oficio N° 59/2026 - Asociacion de Municipalidades Provincia de
Llanquihue.

Se recibe Oficio N° 59/2026 mediante el cual la Asociacién de Municipalidades
de la Provincia de Llanquihue convoca a reunién de directorio el dia 15 de mayo
a las 12:00 hrs en el auditorio del Relleno Sanitario La Laja de la comuna de
Puerto Varas.

2.7. Oficio N° OF82349/2026 — Contraloria General de la Republica.

Se recibe de la Contraloria General de la Republica Oficio N° OF82349/2026 de
fecha 28 de abril del ano 2026, sefialando de forma concluyente que no se
accederad a la solicitud del edil Juan Patricio Godoy, de realizar una auditoria de
cumplimiento para verificar la recepcidon y posterior comunicacion de productos
de fiscalizacion de Contraloria al Concejo Municipal de Puerto Varas, ya que el
Secretario Municipal ha obrado correctamente, conforme a lo prevenido en el
articulo 85 inciso final de la Ley N° 18.695 a fin que los informes sean puestos a



conocimiento del respectivo concejo segun lo dispone el articulo 55 del mismo
texto legal, entendiéndose en tal sentido, que dichos oficios remisores deben ser
dirigidos al cuerpo colegiado, a través del su secretario, y no a cada uno de los
concejales individualmente.

3.- CORRESPONDENCIA DESPACHADA:

3.1. Decreto Alcaldicio N° 2089 de fecha 23.04.2026.

Se gestiona el Decreto Alcaldicio N° 2089 de fecha 23 de abril del afio 2026, en
el cual se establece que a contar del dia martes 22 de abril afo 2026, se proclama
a don Raul Monsalves Carrasco, como concejal de la comuna de Puerto Varas,
esta designacion se realiza en reemplazo del concejal Nicolds Yunge Jurgensen,
conforme a lo establecido en los incisos 1° y 2° del articulo 78 de la Ley N° 18.695,
Orgdanica Constitucional de Municipalidades, por el periodo restante para
concluir el mandato correspondiente.

A su vez, se adjunta el Acta de Proclamacién y Juramento de la nueva autoridad
comunal.

4.- CUENTA SENOR ALCALDE:

4.1. Primer Eje de Gestidn: Bienestar Integral.

1. Plan Costo de la Vida: Lanzamos el Plan de Apoyo al Costo de la Vida, con una
inversion de $293 millones que beneficiara a mas de 2.500 hogares. Incluye kits
de aseo y eficiencia energética, seis sacos de leia por familia, cuatro vales de gas
para adultos mayores y refuerzo en ayuda alimentaria con hasta cinco cajas al
afo. Prioriza a adultos mayores, mujeres jefas de hogar y familias
monoparentales.

2. Lanzamiento campafa de invierno: Lanzamos la Campaia de Invierno 2026
desde nuestro SAR, reforzando la red de salud ante el aumento de enfermedades
respiratorias como influenza y COVID-19, con atencién SAR 24/7 y mas horas
médicas, implementaciéon de Fast Track para casos leves, reorganizacion de
CESFAM y CECOSF, refuerzo de salas IRA y mayor acceso a telesalud; ademas,
seguimos impulsando la vacunacion contra la influenza con una meta del 80%,
priorizando a los grupos de riesgo.

4.2. Segundo Eje de Gestion: Economia Sostenible.

1. Kuchen Tag: En pleno otoio se realizd esta celebracién puertovarina con la
participacion de 35 estands dedicados a las tradiciones culinarias traidas por los
colonos alemanes al sur de Chile y que en Puerto Varas se transformd en una
tradicional celebracidn. A ella asistieron mas de 10 mil personas, que disfrutaron
del evento pese al cambio de fecha.

2. Fiesta del Cauchao: Con gran éxito se llevd a cabo este fin de semana la tercera
version de la Fiesta del Cauchao y los Frutos del Bosque, en el sector de Colonia



Tres Puentes. Una celebracién que reunié a la comunidad en torno a la
gastronomia local, destacando los sabores Unicos del bosque nativo de nuestra
comuna. Las y los asistentes disfrutaron de una variada oferta de productos,
artesanias, talleres para todas las edades, musica en vivo y una amplia propuesta
culinaria pensada para toda la familia.

3. Muestra folcldrica “Nuestras raices”: En calle techada Santa Rosa el
Departamento de Cultura a través de la Oficina de Folclore, organizd el evento
denominado Muestra Folcldrica “Nuestras Raices”, donde durante dos jornadas
se presentaron 21 agrupaciones pertenecientes a la unién comunal del folclor de
nuestra comuna.

4. Firma comodato Colegio de Profesores: Damos el primer paso hacia una nueva
Biblioteca Municipal. El municipio, junto al Colegio de Profesorasy Profesores de
Chile, impulsan la construccidn de la futura biblioteca publica en la ex Casa del
Maestro, ubicada en la interseccidn de calle Santa Rosa con Mirador y que fue
entregada en comodato a la casa edilicia por 49 afios.

4.3. Tercer Eje de Gestion: Comuna Verde.

1. Lanzamiento Plan Composteras: En Delegacion Municipal de Ensenada se
realizé el lanzamiento del Programa piloto de Compostaje y Vermicompostaje,
iniciativa que se enmarca en el Plan “Puerto Varas Huella 0”. Este piloto cuenta
con un plazo de ejecucion de 172 dias para la distribucidon y capacitacion en
composturas y vermicomposteras

4.4. Cuarto Eje de Gestidn: Territorio Planificado.

1. Instalacion camaras de seguridad: Seguimos avanzando con dotacidon de
nuevas camaras de teleproteccion en la comuna: Sergio Altamirano con
Centenario, Odilo Horn con Nicanor Garcia. Mayor prevenciéon y presencia en
puntos claves de la comuna.

2. Entrega uniformes y escalas bomberos: Concretamos la entrega de
equipamiento al Cuerpo de Bomberos en el marco de la donacion del 1% del
presupuesto municipal, reafirmando el compromiso permanente de la comuna
con una institucién clave para la seguridad y proteccion de nuestras familias, y
avanzando en un financiamiento acorde a la relevancia de su labor.

5. ACUERDOS TENTATIVOS:

5.1. Retiro Voluntario.

Expone ante el Honorable Concejo Municipal dofia Carolina Delgado Altamirano,
Encargada Departamento Recursos Humanos.

Ley N° 21.135 Otorga Beneficios De Incentivo Al Retiro Para Los Funcionarios
Municipales
Ley N° 21.135:



e Art. N° 1: Establécese una bonificacidon por retiro voluntario para los
funcionarios municipales, (...) que fija el Estatuto Administrativo,
que en el periodo comprendido entre el 1 de julio de 2014 y el 31
de diciembre del afo 2025, ambas fechas inclusive, hayan
cumplido 60 afios de edad si son mujeres, o 65 afios de edad si son
hombres, y cesen en sus cargos por aceptaciéon de renuncia
voluntaria.

PRINCIPALES CONSIDERACIONES DEL RETIRO VOLUNTARIO

+ Es equivalente a un mes de remuneracion por cada afio de servicio, con un maximo de 6 meses.

« Corresponde a un beneficio equivalente a 5 meses de remuneracion, el cual, sumado a la bonificacion por retiro, no puede exceder un total de 11 meses.

' PROMEDIO DE REMUNERACIONES

« Para el calculo de las bonificaciones sera el promedio de las remuneraciones mensuales de los Ultimos doce meses, inmediatamente anteriores al cese de
funciones.

« El alcalde sometera al acuerdo del concejo municipal el otorgar a los funcionarios acogidos a este beneficio una bonificacion por retiro complementaria.

+ No sera imponibles ni tributables, no constituiran renta para ningtn efecto legal.

ANTECEDENTE DE FUNCIONARIO

Ano 2024 postulé al incentivo al retiro

Otorga los cupos previstos para el ano 2024, de la ley N° 21.135 Incentivo al
Retiro Voluntario

Con fecha 24 de noviembre de 2025, presenta caria de renuncia, en la cual
senala que esta se hara efectiva a contar del 1 de abril de 2026

Aprobdé la renuncia voluntaria de la Sra. Jacqueline Jeldres Silva.

34 anos de antigledad en el Servicio PUblico (afio 1991)



Ano 2023 postuld al incentivo al retiro

Otorga los cupos previstos para el ano 2024, de la ley N° 21.135 Incentivo al
Retiro Voluntario

Con fecha 24 de noviembre de 2025, presenta carta de renuncia, en la
cual senala que esta se harda efectiva a contar del 1 de abril de 2026

Aprobd la renuncia voluntaria del Sr. Juan Carlos Gonzdlez Alvarado.

27 anos de antigbedad en el Servicio Publico (afno 1998)

Afo 2023 postulé al incentivo al retiro

Otorga los cupos previstos para el ano 2024, de la ley N° 21.135 Incentivo al
Retiro Voluntario

Con fecha 04 de noviembre de 2025, presenta carta de renuncia, en la cual
sefiala que esta se hara efectiva a contar del 1 de abril de 2026.

Aprobé la renuncia voluntaria del Sr. Eduardo Gaez Cardenas.

32 afios de antigiedad en el Servicio PUblico (afio 1993)



CALCULO BONIFICACION
BONIFICACION POR RETIRO VOLUNTARIO




A PUERTO VARAS
SOMOSTOD@S

Certificado Disponibilidad Presupuestaria N°585 / 2026

Puerto Varas, 22 de Abril del 2026

Nombre Entidad (Servicio):

1 Municipalidad de Puerto Varas

(ID):

Identificador Codificador del Estado

PE-MUN-00390

sos para financiar el (proyecto, iniciativa, programa, servicios o

Quien suscribe certifica que se
bienes) que indica.

Nombre proveedor:

Jacqueline Elicea Francisca Jeldres Silva

Rut proveedor:

8.207.859-2

1 P 2 =
P pr P A

215.23.01.004 "Desahucio e ind izaciones"

Area de gestion:

1-1-8

Cédigo INI (proyectos):

Ao ejercicio presupuestario: 2026

Monto total contemplado en el

presupuesto: $170.000.000.
Monto comprometido a la fecha: SO.

Monto comprometido por el acto

administrativo: $21.424.065.
Saldo final: S-

Informacién adicional (Detalle):

destinado a financiar la bonificacion por retiro voluntario y
bonificacion complementaria Ley N° 21.135/2019




!' PUERTO VARAS Certificado Disponibilidad Presupuestaria N°586 / 2026
SOMOSTOD@S
Puerto Varas, 22 de Abril del 2026
7 Nombre Entidad (Servicio): Ilustre Municipalidad de Puerto Varas
::i[e)x)l_hﬁcador Codificador del Estado PE-MUN-00390

Quien suscribe certifica que se cuenta con recursos para financiar el (proyecto, iniciativa, programa, servicios o
bienes) que indica.

Nombre proveedor: Juan Carlos Gonzalez Alvarado

Rut proveedor: 7.952.513-8

Imputaciéon presupuestaria: 215.23.01.004 "Desahucio e indemnizaciones"
Area de gestién: 1-1-8

Céodigo INI (proyectos): -

Aifio ejercicio presupuestario: 2026

Monto total contemplado en el

$170.000.000.
presupuesto:
Monto comprometido a la fecha: SO.
Mon-to- com?rometndo por el acto $17.321.329.
administrativo:
Saldo final: S-

destinado a financiar la bonificacion por retiro voluntario y

e s bonificacion complementaria Ley N° 21.135/2019

puuy
—
=M PUERTO VARAS Certificado Disponibilidad Presupuestaria N°587 / 2026
MOS TOD@S
Puerto Varas, 22 de Abril del 2026
Nombre Entidad (Servicio): Ilustre Municipalidad de Puerto Varas
::l;n):.hﬁcador Codificador del Estado PE-MUN-00390

Quien suscribe certifica que se cuenta con recursos para financiar el (proyecto, iniciativa, programa, servicios o
bienes) que indica.

Nombre proveedor: Eduardo Efrain Gaez Cardenas

Rut proveedor: 7.918.004-1

Imputaciéon presupuestaria: 215.23.01.004 "Desahucio e indemnizaciones"
Area de gestién: 1-1-8

Cédigo INI (proyectos): -

Aifio ejercicio presupuestario: 2026

Monto total contemplado en el

$170.000.000.
presupuesto:
Monto comprometido a la fecha: S0.
Mon.to- com;_)romeudo por el acto $18.473.385.
administrativo:
Saldo final: S-

destinado a financiar la bonificacion por retiro voluntario y

Informacién adicional (Detalle): bonificacion complementaria Ley N° 21.135/2019




- -
A

M PUERTO VARAS
SOMOS TOD@S

Nombre Entidad (Servicio):

Certificado Disponibilidad Presupuestaria N°588 / 2026

Puerto Varas, 22 de Abril del 2026

Iustre Municipalidad de Puerto Varas

Identificador Codificador del Estado
(ID):

PE-MUN-00390

Quien suscribe certifica que se cuenta con recursos para financiar el (proyecto, iniciativa, programa, servicios o

bienes) que indica.

[ Nombre proveedor:

Mariela Del Carmen Gallegos Vera

Rut proveedor:

9.485.594-2

Imp i6n pr P iac 215.23.01.004 "Desahucio e indemnizaciones”
Area de gestion: 1-1-8

Cédigo INI (proyectos): -

Ao ejercicio presupuestario: 2026

::::;;;:;:‘l“contemplado en el $170.000.000.

Monto comprometido a la fecha: SO.

:‘l’:it;sc:::lg:::netido por el acto $15.329.666.

Saldo final: S-

Informaciéon adicional (Detalle):

destinado a fi la bonify por retiro voluntario y
bonificacion complementaria Ley N° 21.135/2019

équé remuneraciones se contemplan en el cdlculo y cuales no?

REMUNERACIONES PERMANENTES Y NO PERMANENTES

-SUELDO BASE

-ASIG. MUNICIPAL

-ASIG. LEY 18.717

-ASIG. LEY 18.675 ART 10
-ASIG. LEY 19.529

-ASIG. ZONA
-COMPLEMENTO DE ZONA
-BIENIOS S/ZONA

-ASIG. PROFESIONAL
-LEY 20.008 — P.M.G BASE

-LEY 20.008 — P.M.G INSTITUCIONAL

-LEY 20.008 — P.M.G COLECTIVO
- ZONA-PLA. SUPLEMENTARIA*

-INCREMENTO
-AGUINALDOS
-BONO ESPECIAL
-OTROS.

ACUERDO RETIRO VOLUNTARIO

Juzgado Policia Local,
Planta Técnico, grado 11°
E.S.M.

Conductor del Depto. de
Operaciones, Planta
Auxiliar, grado 13° E.S.M.

Juzgado Policia Local,
Planta Administrativo, grado
12° E.S.M.

DIDECO, Contrata
Administrativo, grado 13°
E.S.M.

Antiguedad Municipal de 34

Antiguedad Municipal de 27

Antiguedad Municipal de 32

Antiguedad Municipal de 15

Total bonificacion:

anos. $21.424 065 .-

Total bonificacion:

anos. $17.321.329 -

Total bonificacion:

anos. $18.473.385-

Total bonificacion:

anos. $15.329.666 .-




Sr. Alcalde cede la palabra al Concejal Rodrigo Schnettler, Presidente de la
Comisién de Hacienda.
Concejal Rodrigo Schnettler, da lectura al acta de Comision.

Acta Numero 54 correspondiente a Comision de Hacienda

Tema a tratar: Bonificacion por retiro complementarios de los funcionarios:
Juan Carlos Gonzdlez Alvarado, Mariela Gallegos Vera, Eduardo Gaez Cardenas,
Jacqueline Jeldres Silva

Fecha: Miercoles 22 de abril de 2026.

Lugar: Sala 1 de Reuniones del Concejo Municipal

Asisten: Concejal Rodrigo Schnettler Weisser, Presidente Comisidon de Hacienda
Concejal Antonio Horn Cruz

Sefiorita Carolina Delgado Altamirano, Jefe de Recurso Humanos

Don benjamin Currieco Ortega, Encargado de Oficina de Personal

Hora inicio 09: 07

Presenta Seiorita Jefa de RRHH Carolina Delgado quien indica que toda persona
segun ley 21.135 toda Mujer de 60 afios y Hombrede64 afios pueden postular a
retiro complementario. Presenta datos a considerar, bonificaciones no
imponibles ni tributables, no se consideran rentas para ningun efecto legal. Los
Beneficiarios son:

Sra. Jacqueline Elicea Francisca Jeldres Silva, postulo en 2024, salié llamada en
resolucién 6911 del 13 octubre 2025, presenta renuncia voluntaria el 24 de
noviembre del 2025, se hace efectiva a contar del 1 de abril del 2026, decreto
gue aprueba renuncia es el 1690 del 2026, se desempefiaba en JPL, en calidad
de planta, escalafdon técnico grado 11, Antigiiedad 34 anos en el servicio.

Don Juan Carlos Gonzalez Alvarado, postulo en 2023 en resolucién6911 de fecha
13 de octubre de 2025, presenta carta de renuncia el 24 de noviembre de 2025
haciéndose efectiva renuncia el 1deAbril 2026, decreto de aprobacion es el 1900
de afio 2026, 27afios de servicio, se desempenaba en depto. de operaciones
como conductor, ultimamente como conductor del Sr. Alcalde, calidad juridica
planta, escalafén auxiliar con grado 13.

Sr. Eduardo Efrain Gaez Cardenas postulo en 2023, resolucion 6911de fecha 13
de octubre de 2025, presenta renuncia con fecha 04 de noviembre, se hace
efectiva a contar del 1 de abril de 2026, decreto aprobatorio 1857 aio 2026, 32
anos de antigiiedad, se desempenaba en JPL calidad juridica planta, escalafén
administrativo congrado12.

Sra. Mariela del Carmen Gallegos Vera, postulo en 2023, llamada en resolucién
6911 del 13 de octubre de 2025, presento renuncia el 20 de octubre de 2025, se
hace efectivo renuncia el 1 de abril de2026, decreto que aprueba 1902 de 2026,



antigiiedad de 15afios, funcionaria de Dideco Area Depto. Social, a contrata
escalafén administrativo con grado 13.

Se presentan los montos con sus respectivos bonos, se detallan las
remuneraciones que se contemplan como permanentes y no permanentes, se
detallan también los acuerdos voluntarios con las respectivas reparticiones.

Se presentan a la comisién la forma de calculo que consideran remuneracion
mensual bruta actualizada, promedio remuneracién actualizada, monto bono
por retiro 6 meses, monto bono complementario 5 meses.

Los Montos a percibir por funcionario son los siguientes:

Sra. Jacqueline Jeldres Silva: $21.424.065.

Sr. Juan Carlos Gonzalez Alvarado: $17.321.329.

Sr. Eduardo Gaez Cardenas: $18.473.385.

Sra. Mariela Gallegos Vera: $15.329.666.

Concejal Rodrigo Schnettler consulta por Certificado de Disponibilidad
Presupuestaria. El dia de ayer 21 de abril se solicité Certificado de Disponibilidad
presupuestaria se le responde. - El monto total entre los cuatro funcionarios que
adquieren el beneficio de $72.548.445. Se aclara a la comision que estos son
fondos 100%municipales, que tienen que estar disponibles en cuentas de retiro
de nombre desahucio he indemnizaciones y el monto contemplado en el
presupuesto 2026 es de $170.000.000.- Existe una segunda instancia a percibir
por los funcionarios que es el finiquito y esto son fondos de Subdere.

Concejal Rodrigo Schnettler solicita sea enviado a los Concejales la presentacion
y Certificado de Disponibilidad Presupuestaria y que este ultimo este presente el
dia de la presentacion ante el Concejo Municipal del miércoles 06 de mayo.
Hora de Termino 09:33.

Sr. Alcalde invita a votar:

Concejala Tamara Rammsy : Aprueba.
Concejal Juan Patricio Godoy : Aprueba.
Concejal Rodrigo Schnettler  : Aprueba.
Concejal Antonio Horn : Aprueba.
Concejala Pamela Bongain : Aprueba.
Concejal Raul Monsalves : Aprueba.
Sr. Alcalde : Aprueba.

5.2. Licitacion “Servicio de Aseo en Dependencias Municipales ".
Expone ante el Honorable Concejo Municipal don Tito Barra Hernandez,
Administrador Municipal y don Fabian Bascur, apoyo profesional.

Servicios de Aseo Integral de la Municipalidad de Puerto Varas ID 660872-7-LR26




DESCRIPCION DEL PROYECTO

La licitacion y Contratacién de servicios de aseo y tareas especiales en
dependencias municipales, tiene como finalidad no sdlo la limpieza de todas las
dependencias de la municipalidad, las que abarcan de Ensenada y Nueva
Braunau, ademas, el presente proyecto contempla insumos, todos los materiales
de aseo, ademas del mejoramiento de la oferta del oferente ganador que
contempla la Sanitacion y desinfeccion, ademas de la fumigacion o
desinsectacion de manera cuatrimestral en cada dependencia.

Presupuesto disponible: $720.000.000 (IVA incluido)

Duracidn: 24 meses.

Duracidn: 31 dependencias.

Componentes del servicio de aseo Municipal

Tareas Diarias LCIGES
Semanales

Tareas Tareas Anuales Tareas
Mensuales Semestrales

Lavado, desmanche y
mantencién de

El SeRilcis dishis dé 5566 Limpieza en cielos falsos, limpieza y eibvs
integral comprende un Limpieza en paredes interiores, limpieza mantencion anual de: capaletas y = faid
conjunto completo de ¢ Lustradodeimucblesiy y re::)osmién s equipos de luminacion  bajadas de agua (mantencién de lo ubrepisos entocas

superficies en madera existente), e instalacién  de las dependencias
alfombra en la entrada del edificio municipales.

consistorial con un minimo de 3x2

labores que garantizan
la limpieza y aseo de
todas las dependencias

genérico (recambio de luminarias basicas
como ampolletas o tubos led), limpieza
interior y exterior de vidrios y ventanales

Desempolvado y
mantencién de

; persianas y cortinas i I i
municipales durante Desempol\i’ados s (segdin condiciones climaticas), limpieza con'isculdc: m::r;lc;‘pnail enrell lcTeSntro
to?a Ia“Jornada laboral, elementos y enseres externa de vidrios en altura, y lavado de SEBHECRIOReS AIdE! pere &
entre ellas:

textiles municipales (manteles, banderas
o similares).

de decoracién
Desinfecciéon y
desmanche de
teléfonos y

computadores

Desempolvado de
equipos y
artefactos de
oficinas y bafios

Plan de Trabajo y Operacional o

= -
PUERTO VARAS
SOMOSTOD@S

El contratista debe determinar, bajo su responsabilidad, las horas de trabajo necesarias para

brindar un servicio eficiente, distribuyéndolas en las Dependencias Municipales. El Plan
Operacional debe incluir informacién detallada sobre:

Medidas de seguridad

Numero de personal
por dependencias

Informes mensuales de

Equipamiento del cumplimiento

Frecuencia (dias y personal

horarios de trabajo por
dependencia)

El Plan Operacional es el documento flexible que describe y programa las tareas
y trabajos que se realizardn mensualmente. Si debe ser modificado, dicha
modificacion se debe entregar al Municipio a mas tardar en 5 dias habiles antes
de que se dé inicio al mes siguiente. Entregado el Plan por parte del Contratista,
el Municipio (ITS) podrd agregar observaciones que deben ser consideradas. Si
el Municipio no modificase el Plan propuesto antes de terminado el mes de
ejecucion, se entenderd por aprobada la propuesta del Contratista.



ANTECEDENTES GENERALES

o

Presupuesto Disponible:
$720.000.000 iva
incluido

2 ofertas recibidas 2 ofertas Plazo de ejecucion:

a través del admitidas a 24 meses
sistema evaluacion

Fecha de cierre de recepcion de la oferta: 25-03-2026 153000

Fecha de Publicacion: 20-02-2026 12.57:00

Fecha inicio de preguntas: 20-02-2026 15:31:00
ETA P AS Y P LAZOS Fecha final de preguntas: 02-03-2026 1531.00

Fecha de publicacion de respuestas: 07-03-2026 15:31.00
Fecha de acto de apertura técnica: 25-03-2026 15:31:00

Fecha de acto de apertura econdmica (referencial): 25-03-2026 15:31.00

Fecha de Adjudicacion: 23-06-2026 1531.00

Criterios de Evaluacion

M PUERTO VARAS
¥ soMOS TOD@S

0, o, o,
607% 25% 5% .
2%
()
Criterio Técnico Criterio Econémico Comportamiento Contractual
Anterior
» 1 I
Inclusion -Sello Mujer
0, 0, 0,
4% 2% 2%
Cumplimiento de Programa de R ~
Requisitos Formales Integridad Declaracion Ambiental

Simple

Oferentes Participantes

FullService Sur SpA

RUT: 76.242.161-5

Oferta: $713.760.096.- (IVA incluido)

@ HABIL

RAZON SOCIAL

SERVICIOS INDUSTRIALES FULLSERVICE SUR LIMITADA.
RUT 76.242.161-5

Nombre de fantasia Fullservice Sur Ltda
Estado de habilidad HABIL (Cumple con los requisitos de inscripcion en el Registro de Proveedores)

Estado de acreditacion Proveedor acreditado hasta 04-03-2027




Carlos Arturo Palma Villagran
RUT: 5.290.467-6
Oferta: $714.000.000 (IVA Incluido)

Nombre de fantasia

Estado de habilidad

Estado de acreditacion

RAZON SOCIAL

CARLOS ARTURO PALMA VILLAGRAN
RUT 5.290.467-6

Carlos

Arturo

Evaluacion Criterio Técnico Detallada
Componentes del Criterio Técnico
¢ Experiencia en administracion:

Maximo 21 puntos

Proveedor acreditado hasta 27-07-2026

e Cumplimiento especificaciones técnicas:

Maximo 15 puntos
e Oferta Laboral:

Maximo 12 puntos
¢ Cantidad de Trabajadores:

Maximo 12 puntos

@ HABIL

HABIL (Cumple con los requisitos de inscripcion en el Registro de Proveedores)

CRITERIO TECNICO 60%
Experiencia del Oferente 35%
Razén Social Delalle Nomero de experiencias Puniaje oblenido PONDERACION Puniaje Oblenido
Fullservice Sur 10 100 21
En los experiencics acompaficdas
no se establecen numeros de
personas contratadas, y de acuerdo 35%
Carlos Arturo Palma Villagran alo establecido en el anexo 6 se 0 0 0
debe indicar ko confidad de
personos contratas, de lo contrario
noseran
Cumplimiento Especificaciones Tecnicas 25%
Razén Social Reguerimientos Tecnicos y mejora de oferta Puntaje oblenido | PONDERACION Puniaje Oblenido
Fullservice Sur Se relizorg servicios de ény i se realizard fumi én o én de manera en coda 25% 15
Carlos Arturo Palma Villagran Mejora la oferta con Sistema de Desodorizacion automatica en areas comunes y sistema de bacteriostatico en baios, inodoros y urinarios 100 5
Oferta Laboral de 20%
Razén Social Puniaje Oblenido I PONDERACION Puniaje Oblenido
Fullservice Sur 100 0% 12
Carlos Arturo Paima Villagran 100 | i
Cantidad de Trabajadores 20%
Razén Social Canfidad de Puniaje oblenido PONDERACION Puniaje Oblenido
Fullservice Sur més de 25 100 0% 12
Carlos Arturo Palma Villagran més de 25 100 - 1
Resumen
Razén Social Punioje
Fulservice Sur @
Carlos Arturo Palma Villagran 39
CRITERIO TECNICO 60%
; Comportamient o ;
Razén Social - ofsﬂo Lgbdovc\ de fidad d Criterio uoﬁ op'\ivoocr ui & Cumplimiento de los | Programa de | Declaracién Ambiental eloMuer 2| TOTAL
Bperienciadel| _CUmPImEnto fobojodores | Confidodde | goonomico 25 | Requisitos Formales 4% | Integridad 2% Simple 2%
slerente 355 |  Epeciicaciones | Residenfesenlo | Trabojadores Anterior 5%
Tecnicas 25% Comuna 0%
20%
Fullservice Sur 60 2500 4,00 400 200 2,00 0 97,00
Carlos Arturo Palma Villagran 39,00 24,99 4,00 400 200 2,00 0 7599




Resultado de la Evaluacion

—e

Oferente

FullService Sur LTDA. (RUT 76.242.161 S‘H

Objeto

Servicios de Aseo en dependencias municipales

Monto a

$713.760.096 (IVA Incluido)

—_—

Plazo

24 meses de ejecucion

Propuesta ajustada a requerimientos municipales con puntuacion de 97 puntos.
Cumplimiento estricto de bases administrativas, especificaciones técnicas vy
antecedentes establecidos.

Analisis de Resultados
FullService Sur LTDA obtuvo la puntuacion mas alta con 97.00 puntos,
destacando principalmente en experiencia

CONCLUSION

Conforme a lo anteriormente expuesto y de acuerdo a los criterios de
evaluacion, se propone, salvo mejor parecer, adjudicar la Licitacion ID 660872-
7-LR26 “Servicios de aseo en dependencias Municipales para la llustre
Municipalidad de Puerto Varas”, al proveedor FullService Sur LTDA, Rut:
76.242.161-5, a lo anteriormente expuesto, se concluye que la oferta evaluada
obtuvo 97.00 puntos. -

El gasto que demande esta licitacién no podra superar los $713.760.096.- (IVA
incluido) (léase, setecientos trece millones setecientos sesenta mil noventay seis
pesos.) IVA incluido.

Sr. Alcalde cede la palabra al Concejal Rodrigo Schnettler, Presidente de Ia
Comision de Hacienda.
Concejal Rodrigo Schnettler, da lectura al acta de Comision.



Acta Numero 53 correspondiente a Comision de Hacienda

Tema a tratar: Licitacion Servicios de Aseo Dependencias Municipales

Fecha: martes 21 de abril de 2026

Lugar: Sala de Reuniones de Concejo Municipal

Asisten:

Concejal Rodrigo Schnettler Weisser, Presidente Comision de Hacienda
Concejal Antonio Horn Cruz

Sr. Tito Barra Hernandez, Alcalde (S) Administrador Municipal

Sr. Marcelo Caro Alvarado, Director de Media Ambiente

Sr. Fabian Bascur Montenegro, Coordinador de Seguimiento y Monitoreo de
procesos de Adm. Municipal

Sr. Daniel Mancilla Garcia, Administracion Municipal

Sra. Jessica Kortmann Ralil, Depto. de Adquisiciones

Sra. Polet Solar Barria, Apoyo Administrativo Concejal Juan Patricio Godoy

Sr. Rodrigo Hidalgo Solis, Apoyo Administrativo

Concejala Pamela Bongain Acevedo

Hora inicio 09: 05

Expone Administrador Municipal Don Tito Barra, en cuanto a la externalizacidon
de los Servicios de aseo, bases se publicaron en marzo, esto se comenzd a
trabajar el ano pasado, cerro el 21 de marzo, entonces se presentan los dos
oferentes que quedaron en el proceso.

Se pretende externalizar el servicio de aseo de todas las dependencias del
municipio, presupuesto es de $720.000.000.- por 24 meses, son 31
dependencias, se detallan todas las dependencias en donde se realizarian las
mantenciones de aseo, esto incluye dependencias de Ensenada y Nueva
Braunau, se puede extender a Cuartel de Patrullaje Mixto excepto Parque Cerro
Philippi.

Se indican las tareas diarias, semanales, mensuales, anuales y semestrales las
gue se detallan en particular, el contratista debe velar por las horas, dias a
trabajar, tareas, equipamiento, informes mensuales de cumplimiento y medidas
seguridad, el contratista entrega un plan de trabajo mensual el cual puede ser
modificado por el Municipio.

Se recibieron dos ofertas a través de mercado publico, se detallan etapas y
plazos, fecha de acta de apertura, y de adjudicacion referencial que da el
sistema.

Se indican los criterios de evaluacidn, requisitos formales y porcentajes, Sr.
Administrador indica que los criterios de evaluacidn son similares a la del Parque
Cerro Philippi a modo de buscar la seriedad de la empresa.

Se indican las dos empresas participantes:



Fullservice Sur Spa. por $713.760.096 iva incluido, $29.740.004 iva incluido al
mes, acreditada en el portal, es admisible.

Carlos Arturo Palma Villagran por $714.000.000.- Monto mensual
de$29.750.000.- Iva incluido también acreditada en el portal, es admisible.

Se presentaron 11 empresas a la visita Inspectiva realizada con profesionales de
Medio Ambiente, se aclara que se revisaron las dependencias mas grandes del
Municipio.

Don Fabian Bascur procede a detallar la Evaluacién de Criterios Técnicos de
ambas empresas en materias de experiencias, Don Carlos Palma no acredito
experiencia, Fullservice Sur Spa acredito, 10 experiencias, todas referentes al
servicio publico, acreditadas con certificados.

En los otros subcriterios estan iguales, en cuanto a trabajadores ambos
mantienen 25 trabajadores.

Concejal Antonio Horn consulta en donde tuvo menos puntaje Carlos Palma, se
le responde en experiencia, consulta también si es externo el aseo, se le
responde que es externo e interno abarcando bafnos, fachadas etc., eso es parte
de la planificacion.

Solicita medidas de resguardo por temas de seguridad de documentacion dado
gue los funcionarios externos no tienen responsabilidad administrativa.

Don Tito Barra indica que se toman los respaldos necesarios para este tema
Concejal Tamara Rammsy consulta por las condiciones laborales, salariales.

Don Tito Barra comenta que existen valores de mercado asociados al item de
salarios, se establece y se considera el minimo establecido por la ley, se estiman
$700.000.- Bruto por trabajador, estimativo.

Se presentan los criterios ponderados y resumen de puntajes, Full Service Sur
Spa obtiene 97,00% y Carlos Palma Villagran 75.99%. - Fullservice Sur Spa su
principal fortaleza fue su experiencia, se propone adjudicacidn, no podra superar
la oferta iva incluido.

Don Tito Barra presenta planilla con los valores de como se llegd a este
presupuesto en cuanto al servicio de las distintas dependencias, vestimentas,
zapatos de seguridad, gorro, chalecos multiuso, papel higiénico, jabdn, cloro,
combustible para movilizacidn, insumos de oficina para la empresa.

Se evalla permanencia de personal en las diferentes dependencias en cuanto a
tiempo y horario, se realiza analisis de mercado el cual de acuerdo a la oferta se
genera un leve ahorro para el Municipio.

Concejal Horn consulta por multas y resguardos del municipio, Don Tito Barra
indica que hara llegar las cldusulas de resguardo para el Municipio en caso de
incumplimiento.

Don Fabian Bascur detalla cuatro causales de cobro de garantia en caso de
incumplimiento.



El monto de garantia es el 5% del monto neto adjudicado de acuerdo a laley. Se
detallan también las clausulas de termino de contrato, son cinco.

Concejal Rodrigo Schnettler consulta por los actuales funcionarios que realizan
las funciones de aseo.

Don Tito Barra indica que el objetivo es profesionalizar el servicio, si bien hay
funcionarios para este servicio, muchas veces cuando hay actividades se debe
cerrar bulevar pues no pueden pasar mas de doce horas en funciones, no es que
los trabajadores queden sin trabajo, se vera caso a caso, evaluar condicidon
contractual y ver reubicaciones la gran mayoria de los auxiliares indica Don Tito
Barra que no estamos haciendo esta licitacion para despedir gente o
funcionarios, la finalidad es profesionalizar y luego reubicar, es parte de los
criterios de evaluacion que la empresa pueda contratar funcionarios que
actualmente prestan servicios como auxiliares en el municipio.

Concejal Rodrigo Schnettler solicita Certificado de Disponibilidad
Presupuestaria, el cual se le indica se adjuntard, Don Tito Barra indica que este
acuerdo tentativo serd puesto en tabla para el Concejo Ordinario del miércoles
6 de mayo.

Hora de Termino 09: 45.

Argumento Voto de Rechazo concejal Juan Patricio Godoy: mi fundamentacion
esta basada en lo siguiente; la administracion tendria que haber trabajado con
las personas afectadas en este momento, que son los trabajadores, que son los
trabajadores que hacen el trabajo de aseo limpieza de las dependencias
municipales, tendrian que haber considerado al cuerpo colegiado, porque es
parte de la toma de decisiones que estamos haciendo en este momento, porque
nosotros somos los actores que al final mas que los directores o encargados
departamento, que son los que evalian o llevan a cabo una licitacion somos
nosotros quienes votamos sobre todo partidas de dinero que son bastante
grandes, entonces a mi también vuelvo a reiterar otros los fundamentos es el
dafo psicolégico que han ocasionado con esta decision que ustedes dicen que
han consensuado hace casi un afio, pero cudntas han sido las reuniones que
tuvieron con los funcionarios, por qué no actuaron a tiempo cuando vieron que
probablemente el trabajo era deficiente en pasar el dedo por alguna ventana,
por algun artefacto o aparato de oficina de algin mesdn escritorio, etc; ahi es
donde ustedes son responsables de que se haya hecho un trabajo de fiscalizacion
con respecto a esta materia que en cierta manera ustedes cuestionan
contratando o llamando licitacion a este servicio, vuelve Puerto Varas, la
administraciéon municipal del alcalde Tomas Garate Silva y su equipo de gestion
a causar un daifno econémico también al municipio vuelvo a reiterar ya se
perdieron cerca de mil millones de pesos por la inaccion de la administracion



entregando en bandeja esa pérdida de dinero que ocasiona un detrimento a las
arcas municipales.

Yo me pongo del lado de los trabajadores, de esta humilde gente que no va a
tener la certeza del dia de mafiana si va a tener la continuidad que ha tenido con
este tiempo, porque lo mas sensato, respetuoso hubiese sido que se sienten a
conversar con cada uno de ellos o decirle a contar de ahora estas cosas van a
cambiar para mejor, para que ustedes estén tranquilos, hagan un mejor trabajo
pero no actuar casi de manera arbitraria y poniendo en riesgo el presupuesto
municipal, pero sobre todo la salud emocional mental de estos humildes
trabajadores que con tanto esfuerzo se dedican a trabajar para que
medianamente luzca bien la municipalidad, porque si partimos por eso de quizas
culpar de un mal trabajo, veamos cémo esta la fachada que aqui se ha
presentado cudntas veces la limpieza del frontis de la municipalidad, que es una
asquerosidad y nadie de ustedes ha sido capaz de hacer valer esa presentacion
gue se ha hecho acg, entonces, yo realmente me encuentro confundido con esta
decision que ustedes han tomado, porque no han considerado los actores
principales que ahora van a ver afectado en su salud emocional respecto a esta
decision.

Sr. Alcalde invita a votar:

Concejala Tamara Rammsy : Aprueba.
Concejal Juan Patricio Godoy : Rechaza.
Concejal Rodrigo Schnettler  : Aprueba.
Concejal Antonio Horn : Aprueba.
Concejala Pamela Bongain : Aprueba.
Concejal Raul Monsalves : Aprueba.
Sr. Alcalde : Aprueba.

5.3. Solicitud Patente de alcoholes Sociedad Gastrondmica Schulz SPA.
Expone ante el Honorable Concejo Municipal dofia Sandra Rain, Encargada
Departamento Rentas y Patentes.
ANTECEDENTES:
- LaLey 19.925 Ley Sobre Expendio y Consumo de Bebidas Alcohdlicas.
- Decreto Exento N°1.761 del 21/04/2011, que Aprueba la Ordenanza
Municipal de Otorgamiento, Renovacién y Traslado de Patentes.
- El Decreto Exento N°5775 del 24/12/2025, que Aprueba la Ordenanza
Municipal de Expendio de Alcoholes para la comuna de Puerto Varas.

- ElTrabajo con Comisiéon de Turismo y Fomento Productivo, para la revision
de antecedentes, el dia lunes 24 de abril 2026, a partir de las 10:00 hrs. de
forma presencial.



- Secretario Comision Concejal Rodrigo Schnettler y Concejal Raul
Monsalve.

SOLICITUD DE PATENTE RESTAURANTE DIURNO (LETRA C)

ANTECEDENTES SOLICITANTE:
- NOMBRE : SOCIEDAD GASTRONOMICA SCHULZ SPA.
- GIRO : RESTAURANTE DIURNO;
Con expendio de bebidas alcohdlicas a los clientes que concurran a ingerir

alimentos preparados.
- TIPO PATENTE : DE ALCOHOLES, CLASE C) LEY 19.925.

UBICACION: IMPERIAL N° 701

UBICACION: IMPERIAL N° 701

INFORME DE FACTIBILIDAD TECNICA N° 12 DE FECHA 11/02/2026, EMITIDO POR DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES, SIN
URBANISTICA DE PATENTE OBSERVACIONES

INFORME JUNTA DE VECINOS, SEGUN Dirigido a la Unién Comunal de Juntas de Vecinos Histéricas de Puerto Varas
OFICIO N° 501 DEL 04/03/2026 Sin Respuesta

SERVICIO DE SALUD PRESENTA RESOLUCION SANITARIA, que autoriza el funcionamiento
NUMERO DE TRABAJADORES A
CONTRATAR 12 PERSONAS

Sr. Alcalde cede la palabra al Concejal Raul Monsalves, Presidente de la Comision
de Fomento Productivo.
Concejal Raul Monsalves, da lectura al acta de Comision.

Acta Numero 28

Comisiéon de Fomento Productivo
Tema a tratar: Solicitud patente tipo Letra C.



Sociedad Gastronomica Schulz Spa

Solicitud patente tipo Letra C

Inversiones D&C Spa

Fecha: viernes 24 de abril de 2026.-

Lugar: Sala de Reuniones de Rentas y Patentes

Asisten:

Concejal Raul Monsalves, Presidente Comision

Concejal Rodrigo Schnettler Weisser, Secretario Comision de Fomento
Productivo.

Sefiora Sandra Rain Conecar, Encargada Depto. De Rentas
Luis Burgos Salas, Apoyo Rentas y Patentes

Hora inicio 10: 15

1- La Sociedad Gastrondmica Schulz Spa 77.997.972-5 Representada por Don
Eduardo Federico José Edwards Zaccarelli, RUT 4.773.825-3.

Solicita patente tipo letra C Diurno y Nocturno, en local ubicado en calle Imperial
N° 701, tiene factibilidad técnica aprobada con el N° 12, del 11 febrero de 2026
- una solicitud de aprobacion de JJVV sin respuestas dentro del plazo legal por
cuanto se entiende aceptada y resolucion sanitaria N° 2610114031 del 25 marzo
2026 aprobada sin problemas, no requiere informe de Carabineros porque es
Restaurante. Y se proyecta una contratacion de 12 personas.

Se consulta a Unién Comunal histérica de Puerta Varas y no se tuvo respuesta
dentro de los 15 dias.

No hay presencia de establecimientos educacionales, ni presencia de Unidades
Policiales, Militares ni de Salud a 100 metros.

Toda la documentacion exigida se encuentra al dia.

2.- Inversiones D&C Spa RUT 78.014.513-7, Representada por don Benjamin
Alfonso Dias Corral, Rut 19.286.423-9 Solicitan patente Letra C Restaurant
Diurno y Nocturno, en local ubicado en calle Estacién N° 140, presentan Carta de
JJVV, factibilidad técnica N 71 aprobada, pero con una nota invocando art. 4.1.5
de OGUC donde no se autoriza local ruidoso. Mantiene resolucidn sanitaria
aprobada N° 2510679600, el Contrato de Arriendo se encuentra Vigente.
Cantidad de trabajadores son 7.

Toda la documentacion exigida se encuentra al dia.

No hay presencia de establecimientos educacionales, ni presencia de Unidades
Policiales, Militares ni de Salud a 100 metros.

Informe de JJVV de centro historico fue solicitado, aprobado y enviado por su
Presidente don Victor Wellmann.



No requiere informe de Carabineros porque es Restaurante Concejal Rodrigo
Schnettler hace hincapié en destacar que es primera vez que se entrega
factibilidad técnica para el funcionamiento de un local con una nota invocando
el art. 4.1.5 de la Ordenanza General de Urbanismo y Construccién por el tema
de los ruidos molestos para los vecinos y que esto permite ademas fiscalizar esta
situacidon tomando en cuenta especialmente el documento indicado.

Se solicita por parte de concejales presentes adjuntar documento verificador de
vecinos al solicitar autorizacion y algun pantallazo o documento de la DOM
comentando la nota referente a la no autorizaciéon de ruidos molestos en el
documento de factibilidad.

Hora de Término 10: 26

Sr. Alcalde invita a votar:

Concejala Tamara Rammsy : Aprueba.

Concejal Juan Patricio Godoy : Aprueba.

Concejal Rodrigo Schnettler  : Aprueba.

Concejal Antonio Horn : Aprueba.
Concejala Pamela Bongain : Aprueba.
Concejal Raul Monsalves : Aprueba.
Sr. Alcalde : Aprueba.

5.4. Solicitud Patente de Alcoholes Inversiones D y C SPA.
Expone ante el Honorable Concejo Municipal dofia Sandra Rain, Encargada
Departamento Rentas y Patentes.

SOLICITUD DE PATENTE RESTAURANTE DIURNO Y NOCTURNO (LETRA C)

ANTECEDENTES SOLICITANTE:
- NOMBRE : INVERSIONES D & C SPA.
- GIRO : RESTAURANTE DIURNO Y NOCTURNO
Con expendio de bebidas alcohdlicas a los clientes que concurran a ingerir

alimentos preparado.
- TIPO PATENTE : DE ALCOHOLES, CLASE C) LEY 19.925.

UBICACION: ESTACION N° 140
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UBICACION: ESTACION N° 140

INFORME DE FACTIBILIDAD TECNICA N° 71 DE FECHA 18/02/2026, EMITIDO POR DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES, SIN
URBANISTICA DE PATENTE OBSERVACIONES CON UNA NOTA QUE NO SE AUTORIZA MUSICA EN VIVO

INFORME JUNTA DE VECINOS, SEGUN Dirigido a la Junta de Vecinos Centro Histérico

OFICIO N° 250 Respuesta favorable (No se adjunta Acta ni datos verificadores)
SERVICIO DE SALUD PRESENTA RESOLUCION SANITARIA, que autoriza el funcionamiento
NUMERO DE TRABAJADORES A

CONTRATAR 7 PERSONAS

Sr. Alcalde invita a votar:

Concejala Tamara Rammsy : Aprueba.
Concejal Juan Patricio Godoy : Aprueba.
Concejal Rodrigo Schnettler  : Aprueba.
Concejal Antonio Horn : Aprueba.
Concejala Pamela Bongain : Aprueba.
Concejal Raul Monsalves : Aprueba.
Sr. Alcalde : Aprueba.

6.- APORTES Y SUBVENCIONES:
No hay presentacion.

7.- PUNTOS VARIOS:

7.1. Concejal Rodrigo Schnettler

a) Solicitudes viales en pasaje Machmar

b) Estado de avance de Solicitud de cambio de nombre de calle Colo Colo a
Fundadores del 81



Sr. Alcalde indica, habiendo tratado los temas en tabla, se levanta la sesidn,
siendo las 12:54 hrs.

Firmado electréonicamente por:
TOMAS GARATE SILVA

Firmado electréonicamente por:
MARCELO BUSTOS AGUILAR

Secretario(a) Municipal Alcalde Comuna de Puerto Varas




